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大圣光华教育集团2022年招募令
——我们种下梧桐，等您择木而栖
公司简介
大圣光华教育集团由三位北大清华学子始创于2004年，是一家有情怀、有实力、有创新的教育培训机构。17年来，企业秉承“用负责任态度，做更好的教育，成就更好的你”教育理念，现有正式员工510余人（硕士及以上学历人员超过30%），专兼职教师1500余人，在北京、济南、烟台、青岛等地设有办学基地，每年线下培训9万余人、线上培训11万余人，生源遍及山东、河北、广东、广西、江西、河南、山西等省份。
一、福利待遇
    细心呵护：网上签约、人事/党员关系接收、人才落户
安居乐业：单位公寓、租房补贴
现实收入：年薪10万—30万、六险一金
前程似锦：双向晋升通道、多方位培训
吃喝玩乐：带薪寒暑假、团建旅游、节日福利
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二、招聘岗位
（一）考研数学教师                                                                                 
1、岗位职责：
（1）负责考研数学教研室的授课任务，讲课内容为高等数学、线性代数、概率论等相关课程；
（2）积极参加中心和部门组织的各种培训、教研、讲座、会议等活动；
（3）针对考研学员情况因材施教，提供高质量个性化教学与辅导；
（4）认真组织学科阶段测试和讲评，做好学员分析。
2、任职要求：
（1）数学专业硕士研究生（含应届）及以上学历优先；
（2）专业基础扎实，对考研科目有深入了解，知识传授能力强；
（3）思路清晰，授课有条理，重点突出，课堂生动活泼；
（4）优秀的理工科专业毕业生且考研数学成绩130分以上，能力突出者条件可放宽。
3、薪资待遇：年薪12-30万（可签协议）。

（二）考研英语教师
1、岗位职责:
（1）负责教授考研英语相关课程； 
（2）积极参加中心和部门组织的各种培训、教研、讲座、会议等活动；
（3）针对考研学员情况因材施教，提供高质量个性化教学与辅导；
（4）完成学员课堂的信息反馈。
2、任职要求:
（1）研究生及以上学历，英语相关专业或考研高分者优先； 
（2）专业基础扎实、能独立授课者优先考虑；
（3）语言表达流畅，具备较强的学习能力、创新能力和刻苦精神；
（4）热爱教师职业，对工作充满热情，责任心强。
3、薪资待遇：年薪12-30万（可签协议）。

（三）教师证学科讲师（教育学/心理学/学科讲师）
1、岗位职责：
（1）负责教师证相关科目的教授；
（2）积极参与各分校组织的培训、教研、讲座等活动；
（3）按时完成教学任务和研发任务。
2、任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）热爱教育事业，工作热情主动，具备高度责任心、事业心和团队协作能力，敢于承担工作压力和工作责任；
（3）富有感染力和亲和力，具备良好的语言表达和沟通能力，应变能力强，服务意识好。
3、薪资待遇：年薪10-25万（可签协议）。

（4） 助教（自考/教资/专升本）
1、 岗位职责：
 （1）负责班级日常管理以及其它教务相关事宜的统筹工作；
 （2）需要具备教学辅导、咨询、答疑等能力。
2、任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）良好的工作执行力、表达能力和服务意识；
（3）具有高度责任感和较强的灵活应变能力。
3、薪资待遇：月薪6000-8000元，优秀者可晋升分校校长，年薪10万以上。

（五）销售咨询师（自考/教资/专升本）
1、岗位职责：
（1）负责招生及咨询工作；
（2）辅助市场主管开拓高校市场，组建代理团队。
2、任职要求：
（1）本科及以上学历，优秀者可以放宽至专科，有销售经验者优先；
（2）能吃苦耐劳，具备良好的抗压能力、沟通能力；
（3）具有高度的工作热情和工作耐心，有责任感和良好的团队合作意识。
3、薪资待遇：月薪4500+提成，优秀者可晋升主管，年薪10万起。

（六）考研咨询规划师
1、岗位职责：负责考研项目的咨询工作，完成课程咨询及报名工作；开拓高校市场，组建代理实习生团队。
2、任职要求：
（1）本科及以上学历，有考研经历者优先；
（2）具备良好的理解能力、表达能力和沟通能力；
（3）具有良好的团队合作和主动学习意识。
3、薪资待遇：月薪4800+提成，年薪10万起（可签协议）。

（七）考研助教
1、岗位职责：负责学生教务管理工作，协助咨询师做学员院校选择以及复试调剂的指导。
2、任职要求：
（1）本科及以上学历，擅长英语或数学；
（2）良好的工作执行力、表达能力和服务意识；
（3）具有考研经历，具有高度责任感和较强的灵活应变能力。
3、薪资待遇：月薪7000-9000元，优秀者可晋升分校校长，年薪15万以上。

（八）人力招聘专员
1、岗位职责：
（1）负责公司的人才招聘工作；
（2）搜集简历，对简历进行分类、筛选，确定面试名单，协调组织面试工作；
（3）负责招聘广告的撰写，招聘网站的维护和更新，发布职位需求信息，做好公司形象宣传。
2、任职要求：
（1）本科学历，具有教育人事经验者优先；
（2）有责任心，沟通能力强，细致严谨，执行力强；
（3）目标导向、自驱力和团队意识强，能建立良好的人际关系。
3、薪资待遇：月薪6000+综合提成奖金。

（九）青少年STEAM科创讲师
1、岗位职责
（1）负责5-12岁学生STEAM课程的研发与优化工作；
（2）负责STEAM课程课程设计、课件制作、教案编写以及日常教研等工作；
（3）负责对所研发课程进行跟踪调研，升级迭代；
（4）协助完成相关课程宣传与培训工作，整理制作相关培训资料。
2、任职要求：
（1）专科及以上学历;
（2）热爱教育行业，逻辑思维缜密，工作积极主动，善于创新，责任心强;
（3）有STEAM课程授课经验及学前与幼小衔接研发工作经验，熟知5-12岁青少年身心发展规律与特点优先;
（4）熟练掌握办公软件，有 scratch、 pythonη等编程基础者优先考虑。
3、薪资待遇：月薪5000-8000元，带薪寒暑假。

三、联系我们
    想实现你当初追逐星辰大海的梦想吗，那就赶快联系我们！
（1）微信投递：添加微信号18888297970/13658632551，咨询招聘详情并投递简历；
（2）邮箱投递：直接将个人简历投递至人力资源部邮箱ghyy_hr@163.com；
（3）详情咨询： 18888297970/13658632551（微信同号）  
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